
～ 2025年12月25日

（対象者数） 30名 （回答者数） 23名

～ 2025年12月25日

（対象者数） 11名 （回答者数） 10名

○ 分析結果

さらに充実を図るための取組等

1

定期的な支援員の研修などを通して、さらに専門性の高い支
援ができるよう取り組みます。

2

適切なアセスメントを行い、一人ひとりの能力や特性を把握
し、支援を行うよう、アセスメントの精度を上げる工夫を行
います。

3

保護者会などの実施回数を増やし、情報提供や交流の場を増
やしていきます。

改善に向けて必要な取組や工夫が必要な点等

1

系列事業所との連携をとるなどして、開催の頻度をあげてい
けるように取り組みます。

2

イベントなどを実施し地域交流の場を増やしていきます。

3

掲示板などでもお伝えする工夫を行います。

個別最適な支援を提供している。 お子さま一人ひとりの育ちや特性に応じた対応、指導を行って
いる。

運動、学習など様々な活動を、様々な職種の支援員による多角
的な視点で捉え、支援を行っている。

学習の前に有酸素運動などを行い、効果的に子どもたちに能力
が発揮できるよう取り組んでいる。

保護者様への丁寧なフィードバック お子さまの様子を丁寧にお伝えしている。

発信力が弱い。 避難訓練など毎月定期的に実施し、ブログや通信でお知らせし
ているが伝わりきれていない。

事業所の弱み（※）だと思われること
※事業所の課題や改善が必要だと思われること

事業所として考えている課題の要因等

保護者会の開催が少ない。 開催に消極的であった。

地域との連携が少ない。 人員に余裕が少なく、開催例が少なかったこともあり進んでい
なかった。

2025年11月10日

○従業者評価有効回答数

○事業者向け自己評価表作成日 2025年12月25日

事業所の強み（※）だと思われること
※より強化・充実を図ることが期待されること

工夫していることや意識的に行っている取組等

○従業者評価実施期間

○事業所名 AIAI PLUS 鴫野

○保護者評価実施期間 2025年11月10日

○保護者評価有効回答数

事業所における自己評価総括表公表


